GOTEBORGS

Reglemente GIO
Goteborgsregionens kommunalférbund Diarienummer: FS2023-00130

Riktade styrande dokument Goteborgsregionens kommunalférbund

Beslutat 2023-06-13 Dokumentansvarig: Férbundssekreterare

Reglemente for
forbundsstyrelsen

Inledning

Goteborgsregionens kommunalférbunds medlemskommuner har beslutat om
en forbundsordning, som dr forbundets 6vergripande styrdokument.
Forbundsfullmaktige ar hogsta beslutande organ och dess arbetsformer
regleras i fullméktiges arbetsordning. For forbundsstyrelsen giller utéver
forbundsordningen dven bestammelserna i detta reglemente.

Styrelsens uppgifter och ansvar

1 § Allmant

Styrelsen ar forbundets ledande politiska forvaltningsorgan och ansvarar for att
fullmiaktiges faststillda verksamhetsinriktning och budget foljs och att
forbundets lopande forvaltning handhas pa ett rationellt och ekonomiskt satt.

Styrelsen ska leda och samordna forvaltningen av forbundets angeldgenheter
och ha uppsikt 6ver 6vriga naimnders verksamhet (ledningsfunktion). Styrelsen
ska ocksa ha uppsikt 6ver verksamhet som bedrivs i forbundets bolag.

Styrelsen ska leda forbundets verksamhet genom att utéva en samordnad
styrning och leda arbetet med att ta fram styrdokument f6r forbundet

(styrfunktion).

Styrelsen ska f6lja de fragor som kan inverka pa forbundets utveckling och
ekonomiska stallning och fortlépande f6lja upp de faststéllda mélen och
aterrapportera till fullméktige (uppfoliningsfunktion).

Styrelsen ansvarar for i detta reglemente angivna uppgifter jimte sddana
uppgifter som inte lagts pd annan namnd. Harutover ansvarar styrelsen for de
uppgifter som framgar av kommunallagen och annan tillimplig lagstiftning
samt att en effektiv och andamalsenlig organisation uppratthalls.

2 § Overgripande uppgifter

Styrelsen ska

1. leda arbetet med och samordna utformningen av 6vergripande och
strategiska mal, riktlinjer och ramar for styrningen av forbundets verksamhet,
2. gora de framstéllningar som behovs hos fullmaktige, medlemskommuner
och andra myndigheter,
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3. avge yttranden som ankommer pa forbundet samt underratta fullmaktige
och forbundets medlemmar om yttranden som avgivits i viktiga fragor,

4. bereda och yttra sig i arenden som ska handliggas av fullméaktige,

5. ansvara for utformning och utveckling av férbundets system for intern
kontroll,

6. verkstilla fullmaktiges beslut,

7. anstilla forbundsdirektor och besluta om instruktion for vederborande,
8. anstilla all 6vrig personal inom forbundet,

9. ha uppsikt 6ver avtalssamverkan enligt kommunallagen,

10. ha ansvar for interna sidkerhetsfragor i forbundet,

11. ha ansvar for forbundets samtliga IT-system.

3 § Foretag och stiftelser

Styrelsen ska

1. ha fortlopande uppsikt 6ver verksamheten i de aktiebolag som forbundet helt
eller delvis ager, fraimst vad géller andamal, ekonomi och efterlevnad av
uppstillda direktiv, men ocksa i avseende pa 6vriga forhallanden av betydelse
for forbundet,

2. ansvara for att beslut om dgardirektiv till aktiebolagen fattas och hélls
kontinuerligt uppdaterade,

3. ansvara for regelbundna moten mellan foretradare for forbundsstyrelsen och
aktiebolagen,

4. arligen préva om den verksamhet som bedrivits i aktiebolag som forbundet
helt eller delvis dger under foregaende kalenderar har varit forenlig med det
faststdllda kommunala &ndamaélet och utforts inom ramen for de kommunala
befogenheterna samt anmaéla resultatet av prévningen till fullmiktige. Finner
styrelsen att brister forelegat, ska den samtidigt ldamna forslag till fullméaktige
om nodvindiga atgirder,

5. svara for att tillvarata forbundets intressen vid bolags- och
foreningsstammor och andra likartade sammantriaden i organisationer som
forbundet har intressen i.

4 § Ekonomi och medelsforvaltning

Styrelsen ska

1. ha hand om forbundets medelsforvaltning och folja av fullméaktige antagna
riktlinjer for denna,

2. Vid behov ta upp lan och teckna borgen for l&n inom ramar som regleras i av
fullméaktige antagna riktlinjer for medelsforvaltningen,

3. bevaka att forbundets inkomster inflyter och att betalningar gors i tid samt
driva in forfallna fordringar,

4. underhalla och forvalta forbundets egendom,

5. se till att forbundets behov av forsakringsskydd ar tillgodosett,

6. uppritta forslag till budget i enlighet med kommunallagen,
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7. se till att bokforing och redovisning sker i enlighet med lagen om kommunal
redovisning,

8. uppritta arsredovisning och delarsrapport i enlighet med lagen om
kommunal redovisning,

9. forvalta medel som avsatts till pensionsforpliktelser i enlighet med
fullmaktiges riktlinjer.

Styrelsen ska arligen, i samband med arsredovisningen, till fullmaktige
aterrapportera bedomd miniminiva for det egna kapitalet samt hur mycket
medel som har ianspraktagits under aret och hur dessa har nyttjats.

Styrelsen kan genom ombudgetering disponera eget kapital med utgangspunkt
fran den berakningsmodell som visar GR:s behov av eget kapital i
riskhinseende. Eventuellt negativt resultat till f6]jd av att medel ianspraktas ur
det egna kapitalet (6verskjutande den bedomda miniminivan) behover inte
aterstéllas inom ramen for balanskravet om synnerliga skél foreligger.

5 § Arbetsgivarfragor

Styrelsen ska ha hand om fragor som ror forhallandet mellan férbundet som
arbetsgivare och dess arbetstagare och har darvid bl.a. att

1. med bindande verkan for forbundet genom kollektivavtal reglera fragor
rorande forhallandet mellan férbundet som arbetsgivare och dess arbetstagare,
2. forhandla pa forbundets vagnar enligt lagstiftning om forhandlingsritt,

3. avgora fragor om tolkning och tillimpning av lag, avtal och andra
bestimmelser rorande forhallandet mellan forbundet som arbetsgivare och
dess arbetstagare,

4. besluta om stridsatgard,

5. 1amna uppdrag enligt 6 kap. 3 § lagen om vissa kommunala befogenheter,
6. som anstillningsmyndighet svara for personal- och arbetsgivarfragor,
inklusive arbetsmiljofragor.

6 § Uppfdljning

Styrelsen ska

1. Oovervaka att forbundets lopande forvaltning skots lagligt och ekonomiskt,
2. rapportera till fullmaktige hur verksamheten utvecklas mot bakgrund av
fastlagda mal och hur den ekonomiska stillningen dr under budgetaret,

3. drligen rapportera forbundets avtalssamverkan enligt kommunallagen,

4. overvaka att verksamheter som bedrivs av privata utforare kontrolleras och
foljs upp i enlighet med lag, avtal och av fullméaktige faststillda direktiv.

Forbundsstyrelsens reglemente 3(9)



Reglemente GOTEBORGS

Goteborgsregionens kommunalférbund Diarienummer: FS2023-00130 R E G | 0 N E N
Riktade styrande dokument Goteborgsregionens kommunalférbund
Beslutat 2023-06-13 Dokumentansvarig: Férbundssekreterare

7 § Arkivmyndighet

Styrelsen ar arkivmyndighet for forbundets egen verksamhet och verksamheten
i hel- eller deldgda aktiebolag. Narmare bestimmelser for arkivvarden finns i
av fullméktige antaget arkivreglemente.

8 § Anslagstavla och webbplats

Styrelsen ansvarar for forbundets anslagstavla samt externa och interna
webbplats.

9 § Behandling av personuppgifter

Styrelsen dr personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter
som sker i dess verksamhet. Styrelsen ar ocksé personuppgiftsansvarig for de
typer av behandlingar som dr gemensamma for hela forbundet, enligt vad som
angivits i forbundets registerforteckning enligt dataskyddsforordningen samt
for den behandling av personuppgifter som sker i fullméaktige.

Styrelsen ska utse dataskyddsombud.

Arbetsformer

10 § Ledamoter och ersattare

Styrelsens ledamoter och ersattare utses av fullméaktige i enlighet med det som
framgar av forbundsordningen. Ledamoter och ersittare i styrelsen forvintas
aterkoppla och vid behov forankra styrelsens arbete i hemkommunen samt fora
in hemkommunens fragor med regionalt intresse till styrelsen.

11 § Sammantraden

Styrelsen sammantrader pa dag och tid som styrelsen bestimmer.

Sammantride ska héllas ocksa om minst en tredjedel av styrelsens ledaméter
begér det eller om ordféranden anser att det behovs. En begidran om extra
sammantrade ska goras skriftligen hos ordféranden och innehélla uppgift om
det eller de drenden som darvid 6nskas behandlas. Ordféranden ska, om
mojligt, samrada med vice ordférandena om tiden for extra sammantrade.

Om det foreligger sarskilda skal far ordforanden stélla in ett sammantréade eller
dndra dagen eller tiden for ssmmantradet. Om mojligt ska samrad ske med vice
ordférandena. Om ordforanden beslutar att ett sammantrade ska stillas in eller
att dagen eller tiden for ett sammantrade ska dndras, ska ordféranden se till att
varje ledamot och ersittare snarast underrattas om beslutet.
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12 § Kallelse

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till ssmmantradena. Nar varken
ordforanden eller en vice ordférande kan kalla till ssmmantriade ska den som
varit ledamot i styrelsen ldngst tid gora detta (alderspresidenten). Om flera
ledamoéter har lika 1ang tjanstgoringstid ska den till aldern dldste ledamoten
vara alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehéalla uppgift om tid och plats for
sammantradet. Kallelsen ska tillstillas varje ledamot och ersattare samt annan
fortroendevald som far narvara vid sammantriadet senast sju dagar fore
sammantradesdagen. Kallelse far ske elektroniskt om det inte ar olampligt.
Ordféranden bestimmer formen for kallelse.

I undantagsfall far kallelse ske inom kortare tid eller pa annat sétt.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestimmer i vilken
utstrackning handlingar som tillhor ett drende pé foredragningslistan ska
bifogas kallelsen. Ordforanden bor i kallelsen ange om utelamnande av
handlingar har skett.

13 § Sammantrade pa distans

Styrelsen far sammantrada med ledaméter narvarande pa distans. Vid sddant
sammantrade ska ljud- och bildéverforing ske i realtid och pa ett sidant sitt att
samliga deltagare kan se och hora varandra pé lika villkor. Lokalen ska vara sa
beskaffad att obehoriga inte kan ta del av sammantradeshandlingar, bild eller
ljud.

Ledamot som vid enskilt fysiskt ssmmantrade onskar delta pa distans ska
senast sju dagar i forviag anmala detta till styrelsens sekreterare, vid
anledningar som uppstar senare ska anmailan snarast ske. Ordféranden avgor
om enskilds narvaro far ske pa distans.

Styrelsen far i 6vrigt bestimma vad som narmare ska gélla om deltagande pa
distans.

14 § Narvaroratt

Fullméiktiges och antagningsndmndens ordférande och vice ordférande har ratt
att narvara vid styrelsens sammantraden och delta i 6verlaggningarna, men
inte i besluten.

Styrelsen far medge fortroendevald som inte dr ledamot eller ersittare i
styrelsen att narvara vid sammantriade och delta i 6verldggningarna, men inte i
besluten.
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Styrelsen far 4ven medge anstilld, sakkunnig eller annan person ritt att delta
vid styrelsens sammantraden och lamna upplysningar.

15 § Beslutsforhet

Styrelsen far handldgga drenden endast om fler 4n halften av ledamoterna ar
narvarande. Nir ersattare tjanstgor raknas dessa som ledamoter.

16 § Ordféranden

Det dligger ordféranden att;

1. leda styrelsens arbete och sammantraden,

2. kalla till ssmmantrade i enlighet med lag och reglemente,

3. infoér sammantridena se till att &rendena som ska behandlas vid behov ar
beredda,

4. se till att fardigberedda drenden snarast behandlas,

5. bevaka att styrelsens beslut verkstills,

6. representera styrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter, vid konferenser
och pa sammantriaden om inte annan utsetts.

17 § Presidium

Styrelsens presidium ska besta av ordforande, forste, andre och tredje vice
ordforande, vilka utses av fullméktige. Vice ordférandena ska bitriada
ordféranden i uppgiften att planera och leda sammantradet.

18 § Ersattare for ordforanden och vice ordféorandena

Om varken ordféranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt sammantrade
eller del av ett sammantrade, fir namnden utse en annan ledamot som
ordférande. Tills valet forrattats, fullgors ordférandens uppgifter av den som
varit ledamot i férbundsstyrelsen langst tid. Om flera ledaméter har lika lang
tjanstgoringstid fullgors ordférandens uppgifter av den ildste av dem.

Om ordféranden eller vice ordforande inte kan fullgora sitt uppdrag under en
langre tid kan styrelsen utse annan ordforande eller vice ordforande att fullgora
uppdraget.

19 § Ledamots forhinder

En ledamot som ar forhindrad att delta i ett sammantréde eller i en del av ett
sammantrade bor snarats anmala detta till forbundsstyrelsens sekreterare.
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20 § Ersattares tjanstgoring

Om en ledamot ar forhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammantrade
ska en ersittare tjanstgora i ledamotens stille. Den ersittare ska kallas in som
stiri tur att tjinstgora och som inte redan kallats in. En ledamot som instéller
sig under ett pdgdende sammantrade har ritt att tjinstgéra dven om en
ersdttare tratt in i ledamotens stille.

Ersittarna ska tjanstgora i den ordning som fullméktige har bestamt. Om ingen
ordning ar bestimd, kallas erséittarna i den ordning de tagits upp i fullméktiges
protokoll fran valet.

Erséttare som inte tjanstgor har ratt att delta i 6verldggningarna och fa sin
mening antecknad till protokollet.

21 § Jav
En ledamot eller en ersittare som avbrutit sin tjdnstgoring pa grund av jav i ett
drende far tjanstgora igen sedan drendet handlagts.

22 § Yrkanden

Nir overlaggningen i ett drende ar avslutad, gar ordforanden igenom de
yrkanden som framstéllts under 6verlaggningen och kontrollerar att de
uppfattats korrekt. Ordféranden befister genomgangen pa lampligt satt.
Darefter far inte ndgot yrkande dndras eller 1aggas till, om inte styrelsen
enhalligt beslutar medge det.

Om ordforanden anser att det behovs ska den ledamot som har framstallt ett
yrkande avfatta det skriftligt.

23 § Deltagande i beslut

En ledamot som, dir detta ar mgjligt, avser att avsta fran att delta i ett beslut,
ska anmaila det till ordféranden innan beslut fattas. En ledamot som inte har
gjort en sddan anmalan anses ha deltagit i beslutet, om styrelsen fattat detta
med acklamation.

24 § Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska lamnas till
sekreteraren fore justeringen. Motsvarande giller vid omedelbar justering.
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25 § Justering av protokoll och tillkdnnagivande

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.
Styrelsen kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.

Tillkdnnagivande om justering av protokoll frdn sammantraden ska ske pa i
forbundsordningen angiven anslagstavla.

26 § Delgivningsmottagare

Delgivning med styrelsen sker med ordféranden, firmatecknare,
forbundsdirektoren eller annan anstilld som styrelsen beslutar utse.

27 § Undertecknande av handlingar och firmatecknare

Skrivelser och andra handlingar fran styrelsen ska undertecknas av
ordféranden och kontrasigneras av sekreteraren. Vid forfall f6r ordféranden
intrader vice ordférande.

Darutover ska styrelsen utse firmatecknare for forbundet.

Styrelsen far 4ven uppdra at fortroendevald eller tjansteman att enligt direktiv
underteckna handlingar péa styrelsens viagnar. Beslut som fattas med stéd av
delegation samt skrivelser, avtal och andra handlingar som upprittas med
anledning darav undertecknas av den som fattat beslutet och, i forekommande
fall, kontrasigneras av den som utses dartill.

28 § Utskott
Styrelsen kan tillsatta ett eller flera utskott.

Utskott sammantrader pa dag och tid som varje utskott bestimmer.
Sammantrade ska ocksa hallas nir utskottets ordférande anser att det behovs
eller nar minst en tredjedel av ledamoter begér det. Ordféranden ansvarar for
att kallelse utfardas till sammantradena. Kallelsen ska vara skriftlig och
innehélla uppgift om tid och plats for sammantridet samt uppgift om de
drenden som ska behandlas.

Utskott far handlidgga drende bara nir minst hélften av ledamoterna ar
narvarande. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost.

Vid utskottssammantride ska protokoll foras i de delar dar utskottet ej enbart
bereder ett drende infor beslut i forbundsstyrelsen.
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29 § Beredningsgrupper

Enligt forbundsordningen kan styrelsen for drendens beredning utse politiskt
sammansatta beredningsgrupper. Styrelsen kan dven utse tillfalliga
beredningsgrupper. Beredningsgruppernas uppdrag ska tydliggoras i en
instruktion.
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